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4.3.1. النطاق
تنطبــق أحــكام هــذه السياســة علــى جميــع الجهــات الحكوميــة وذلــك لمشــاركة البيانــات التــي تنتجهــا هــذه 
الجهــات - مــع جهــات حكوميــة أخــرى أو جهــات خاصــة أو أفــراد - مهمــا كان مصــدر هــذه البيانات، أو شــكلها 
أو طبيعتهــا، ويشــمل ذلــك الســجلات الورقيــة ورســائل البريــد الإلكترونــي والبيانــات المخزنــة على الوســائط 
الإلكترونيــة أو أشــرطة الصــوت أو الفيديــو أو الخرائــط أو الصــور الفوتوغرافيــة أو المخطوطــات أو الوثائــق 

المكتوبــة بخــط اليــد، أو أي شــكل آخــر مــن أشــكال البيانــات المســجلة.
ــدى الأفــراد.  ــي ل ــات الت ــات القطــاع الخــاص أو البيان ــى مشــاركة بيان ــق أحــكام هــذه السياســة عل لا تنطب
كمــا لا تنطبــق أحــكام هــذه السياســة فــي حــال كانــت الجهــة الطالبــة للبيانــات جهــة حكوميــة وكان الطلــب 

لأغــراض أمنيــة أو لاســتيفاء متطلبــات قضائيــة.

4.3.2.المبادئ الرئيسة لمشاركة البيانات

المبدأ الأول: تعزيز ثقافة المشاركة
علــى جميــع الجهــات الحكوميــة مشــاركة البيانــات الرئيســية التــي تنتجهــا وذلــك لتحقيــق التكامــل بيــن 
هــذه الجهــات وتبنــي “مبــدأ المــرّة الواحــدة” للحصــول علــى البيانــات مــن مصادرهــا الصحيحــة والحــد مــن 
ازدواجيتهــا وتعارضهــا وتعــدد مصادرهــا. وفــي حــال تــم طلــب البيانــات مــن غيــر مصدرهــا الأساســي، 
فعلــى الجهــة – المطلــوب منهــا مشــاركة هــذه البيانــات – أخــذ موافقــة الجهــة الرئيســة –  مصــدر البيانــات 

– قبــل مشــاركتها مــع الجهــة الطالبــة.

المبدأ الثاني: مشروعية الغرض
أن تُشــارك البيانــات لأغــراض مشــروعة مبنيــة علــى أســاس نظامــي أو احتيــاج عملــي مســوغ يهــدف إلــى 
تحقيــق مصلحــة عامــة دون إلحــاق أي ضــرر بالمصالــح الوطنيــة، أو أنشــطة الجهــات أو خصوصيــة الأفــراد 

أو ســامة البيئــة – ويســتثنى مــن ذلــك البيانــات والجهــات المســتثناة بأوامــر ســامية.

المبدأ الثالث: الوصول المصرّح به 
ــات  ــى هــذه البيان ــة الاطــاع عل ــات صلاحي ــع الأطــراف المُشــارِكة فــي مشــاركة البيان ــدى جمي أن يكــون ل
والحصــول عليهــا واســتخدامها )والتــي قــد تتطلــب المســح الأمنــي حســب طبيعــة وحساســية البيانــات(، 
بالإضافــة إلــى المعرفــة، والمهــارة، والأشــخاص المؤهليــن والمدربيــن بشــكل صحيــح للتعامــل مــع البيانات 

المشــتركة.

المبدأ الرابع: الشفافية
يجــب علــى جميــع الأطــراف المشــاركة فــي عمليــات مشــاركة البيانــات إتاحــة جميــع المعلومــات الضروريــة 
لتبــادل البيانــات بمــا فــي ذلــك: البيانــات المطلوبــة، الغــرض مــن جمعهــا، ووســائل نقلهــا، وطــرق حفظهــا، 

والضوابــط المســتخدمة لحمايتهــا وآليــة التخلــص منهــا.

سياسة مشاركة البيانات 	.4.3
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المبدأ الخامس: المسؤولية المشتركة
أن تكــون جميــع الأطــراف المُشــارِكة فــي مشــاركة البيانــات مســؤولة مســؤولية مشــتركة عــن 
قــرارات مشــاركة البيانــات ومعالجتهــا وفقــاً للأغــراض المحــددة، وضمــان تطبيــق الضوابــط الأمنيــة 
المنصــوص عليهــا فــي اتفاقيــة مشــاركة البيانــات، والأنظمة والتشــريعات والسياســات ذات العلاقة.

المبدأ السادس: أمن البيانات
ــة المناســبة  ــط الأمني ــق الضواب ــات بتطبي ــع الأطــراف المُشــارِكة فــي مشــاركة البيان أن تقــوم جمي
لحمايــة البيانــات ومشــاركتها فــي بيئــة آمنــة وموثوقــة وفقــاً للأنظمــة والتشــريعات ذات العلاقــة، 

ووفقــاً لمــا يصــدر مــن الهيئــة الوطنيــة للأمــن الســيبراني.

المبدأ السابع: الاستخدام الأخلاقي
أن تقــوم جميــع الأطــراف المُشــارِكة فــي مشــاركة البيانــات بتطبيــق الممارســات الأخلاقيــة أثنــاء 
عمليــة مشــاركة البيانــات لضمــان اســتخدامها فــي إطــار مــن العدالــة والنزاهــة والأمانــة والاحتــرام، 
وعــدم الاكتفــاء بالالتــزام بسياســات أمــن المعلومــات أو الالتــزام بالمتطلبــات التنظيميــة والتشــريعية 

ذات العلاقــة.
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الخطوات اللازمة لإجراء عملية مشاركة البيانات 	.4.3.3
تــم تحديــد الخطــوات الأساســية لعمليــة مشــاركة البيانــات لمســاعدة الجهــات علــى توحيــد ممارســات 

المشــاركة وضمــان اســتيفاء جميــع الضوابــط والمتطلبــات اللازمــة – والتــي قــد لا تتجــاوز 3 أشــهر. 
الشكل )٣( أدناه يوضح الخطوات اللازمة لمشاركة البيانات 

	1 يقــوم مقــدّم الطلــب - ســواء أكان جهــة حكوميــة أو خاصــة أو فــرداً- بإرســال طلــب مشــاركة بيانــات .
إلــى مكتــب الجهــة المطلــوب منهــا مشــاركة البيانــات، علــى أن يُرســل الطلــب عــن طريــق مكتــب الجهــة 

فــي حــال كان مقــدم الطلــب جهــة حكوميــة.

	2 ــات الأعمــال . ــل بيان ــى ممث ــب إل ــة الطل ــات بإحال ــا مشــاركة البيان ــوب منه ــب الجهــة المطل يقــوم مكت
المختــص والــذي بــدوره يقــوم بتوجيــه هــذا الطلــب إلــى أحــد مختصــي بيانــات الأعمــال لتقييــم هــذا 

ــه. ــب ومعالجت الطل

	3 يقوم مختص بيانات الأعمال بالتحقق من مستوى تصنيف البيانات المطلوبة:.
ــة عــدم تحديــد مســتوى التصنيــف، يجــب علــى مكتــب الجهــة – المطلــوب منهــا مشــاركة  أ‌. فــي حال

ــات. ــة وفقــاً لسياســة تصنيــف البيان ــات المطلوب ــات – تصنيــف البيان البيان
ب‌. فــي حالــة تحديــد مســتوى التصنيــف علــى أنــه “عــام”، يمكــن لمختــص بيانــات الأعمــال مشــاركة 

البيانــات المطلوبــة دون تقييــم الطلــب وفقــاً للمبــادئ الرئيســية لمشــاركة البيانــات.
ت‌. فــي حالــة تحديــد مســتوى التصنيــف علــى أنــه “مقيّــد” أو “ســري” أو “ســري للغايــة”، يتعيــن علــى 

مختــص بيانــات الأعمــال تقييــم الطلــب وفقــاً للمبــادئ الرئيســية لمشــاركة البيانــات.

	4 يجــب علــى مختــص بيانــات الأعمــال فــي مكتــب الجهــة المطلــوب منهــا مشــاركة البيانــات اســتكمال .
عمليــة المشــاركة إذا تــم اســتيفاء جميــع مبــادئ مشــاركة البيانــات بالكامــل.

	5 لا يجــوز لمختــص بيانــات الأعمــال فــي مكتــب الجهــة المطلــوب منهــا مشــاركة البيانــات الاســتمرار فــي .
مشــاركة البيانــات فــي حالــة عــدم اســتيفاء مبــدأ واحــد أو أكثــر مــن مبــادئ مشــاركة البيانــات. كمــا يجــب 
علــى مختــص بيانــات الأعمــال فــي مكتــب الجهــة أن يــرد الطلــب إلــى مقــدم الطلــب مــع الملاحظــات 

وإتاحــة الفرصــة لتلبيــة جميــع مبــادئ مشــاركة البيانــات غيــر المتوافقــة. 

	6 عنــد اســتيفاء جميــع مبــادئ مشــاركة البيانــات، يقــوم مختــص بيانــات الأعمــال بالحصــول علــى موافقــة .
ممثــل بيانــات الأعمــال علــى اســتكمال عمليــة مشــاركة البيانــات.

	7 يقــوم مختــص بيانــات الأعمــال فــي مكتــب الجهــة المطلــوب منهــا مشــاركة البيانــات بتحديــد الضوابــط .
ــا  ــا، كم ــكل منه ــق الأهــداف المحــددة ل ــات وتحقي ــادئ مشــاركة البيان ــزام بمب ــان الالت المناســبة لضم
ــات الأعمــال فــي مكتــب الجهــة ومقــدم الطلــب والأطــراف  يجــب أن يتــم الاتفــاق بيــن مختــص بيان

الأخــرى المشــاركة فــي عمليــة المشــاركة علــى تطبيــق هــذه الضوابــط. 
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	8 بعــد الاتفــاق علــى ضوابــط مشــاركة البيانــات والالتــزام بتطبيقهــا، ينبغــي لمختــص بيانــات الأعمال .

توضيحهــا بالتفصيــل فــي الاتفاقيــة ويجــب علــى جميــع الأطــراف المُشــارِكة فــي عمليــة المشــاركة 

التوقيــع علــى اتفاقيــة مشــاركة البيانــات.

	9 يمكــن لمكتــب الجهــة مشــاركة البيانــات المطلوبــة مــع الجهــة الطالبــة بعــد توقيــع اتفاقيــة مشــاركة .
البيانات.
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الإطار الزمني لعملية مشاركة البيانات 	.4.3.4
تقــوم الجهــة الحكوميــة - المطلــوب منهــا مشــاركة البيانــات - بتقييــم الطلــب خــال فتــرة زمنيــة لا تتجــاوز 
)30( يومــاً مــن تاريــخ اســتلام الطلــب، وإشــعار مقــدم الطلــب بقــرار المشــاركة علــى أن يكــون القــرار مكتوبــاً 

ومســبّباً )الخطــوات مــن 2 إلــى 4 مــن عمليــة مشــاركة البيانــات الموضحــة أعــاه(.
وفــي حــال عــدم الموافقــة علــى طلــب المشــاركة، فيحــق لمقــدم الطلــب اســتكمال المتطلبــات لاســتيفاء 
جميــع المبــادئ وطلــب الاســتئناف مــن مختــص بيانــات الأعمــال لإعــادة تقييــم الطلــب وإصــدار قــرار 
ــة مشــاركة  ــخ اســتلامه )الخطــوة 5 مــن عملي ــة لا تتجــاوز )14( يومــاً مــن تاري ــرة زمني المشــاركة خــال فت

ــات(. البيان
بعــد الحصــول علــى موافقــة ممثــل بيانــات الأعمــال علــى الاســتمرار فــي عمليــة المشــاركة )الخطــوة 6 مــن 
عمليــة مشــاركة البيانــات(، يقــوم مختــص بيانــات الأعمــال بتطويــر وتطبيــق الضوابــط المناســبة لمشــاركة 
البيانــات وإعــداد اتفاقيــة مشــاركة بيانــات خــال فتــرة زمنيــة لا تتجــاوز )60( يومــاً مــن تاريــخ موافقــة ممثــل 

بيانــات الأعمــال )الخطــوة 7 مــن عمليــة مشــاركة البيانــات(.
بعــد توقيــع اتفاقيــة مشــاركة البيانــات )الخطــوة 8 مــن عمليــة مشــاركة البيانــات(، يقــوم مختــص بيانــات 
الأعمــال بمشــاركة البيانــات مــع مقــدم الطلــب خــال )7( أيــام مــن تاريــخ توقيــع الاتفاقيــة )الخطــوة 9 مــن 

عمليــة مشــاركة البيانــات(.

4.3.5.	ضوابط مشاركة البيانات
ــط اللازمــة  ــى الضواب ــات الموافقــة عل ــة مشــاركة البيان ــع الأطــراف المشــاركة فــي عملي ــى جمي يجــب عل

لإدارة البيانــات المشــتركة وحمايتهــا بشــكل مناســب:

الأساس النظامي: 
)المبــادئ ذات العلاقــة: المبــدأ الأول: تعزيــز ثقافــة المشــاركة، المبــدأ الثانــي: مشــروعية الغــرض، المبــدأ 

الخامــس: المســؤولية المشــتركة، المبــدأ الســابع: الاســتخدام الأخلاقــي(
• أن يُوضّــح الأســاس النظامــي أو الاحتيــاج الفعلــي لمشــاركة البيانــات، ومنهــا علــى ســبيل المثــال: 	

ــات، أو الاتفاقيــات الموقعــة. تنظيــم الجهــة، الأمــر الملكي/الســامي الــذي يســمح للجهــة بمشــاركة البيان
• أن يُلتــزم بمســتويات تصنيــف البيانــات والمحافظــة علــى حقــوق الملكيــة الفكريــة وخصوصيــة البيانــات 	

الشخصية.

التفويض: 
)المبادئ ذات العلاقة: المبدأ الثالث: الوصول المصرح به، المبدأ السادس: أمن البيانات(

• أن تٌحــدد الجهــات والأشــخاص المخوليــن بطلــب البيانــات وتلقيهــا )يمكــن التحقــق مــن الامتثــال 	
لسياســة تصنيــف البيانــات – ضوابــط الاســتخدام والوصــول إلــى البيانــات(.



64

نوع البيانات: 
ــي: مشــروعية الغــرض،  ــدأ الثان ــز ثقافــة المشــاركة، المب ــدأ الأول: تعزي ــادئ ذات العلاقــة: المب )المب

ــع: الشــفافية( ــدأ الراب المب
• أن يتــم التأكــد مــن أن البيانــات المطلوبــة ضمــن البيانــات الرئيســية التــي تنتجهــا الجهــة لضمــان 	

طلــب البيانــات مــن مصدرهــا الصحيــح.
• أن تٌحدد الحد الأنى من البيانات المطلوبة لتحقيق الأغراض المحددة.	
• أن تٌحــدد البيانــات المطلوبــة وصيغتهــا والمتطلبــات المتعلقــة بتعديلهــا أو تغييرهــا )مثــل صيغــة 	

ــات  ــام أو بيان ــات خ ــوع البيان ــات، ن ــة البيان ــل، هيكل ــات، مســتوى التفاصي ــة البيان ــات، دق البيان
مُعالجــة(.

المعالجة المسبقة للبيانات: 
• )المبادئ ذات العلاقة: المبدأ السادس: أمن البيانات(	
• ــات قبــل مشــاركتها، وفــي حــال الحاجــة لذلــك 	 أن تٌحــدد مــا إذا كان هنــاك حاجــة لمعالجــة البيان

ــة  ــال، الحجــب وإخفــاء الهوي ــة - علــى ســبيل المث يتــم الاتفــاق علــى أســاليب المعالجــة المطلوب
ــر المحتــوى(. ــات بشــكل يغي ــع )علــى ألا تتــم معالجــة البيان والتجمي

• أن تُقيّــم جــودة البيانــات المطلوبــة وصحتهــا وســامتها وتحديــد مــا إذا كانــت تتطلــب إجــراء 	
ــات  تحســين قبــل مشــاركتها، وفــي حــال الحاجــة لذلــك يجــب علــى مكتــب الجهــة تدقيــق البيان

ــل مشــاركتها. قب

وسائل مشاركة البيانات: 
)المبادئ ذات العلاقة: المبدأ السادس: أمن البيانات(

• الالتزام بضوابط حماية البيانات التي تصدرها الهيئة الوطنية للأمن السيبراني.	
• أن يتم تحديد وسائل مشاركة البيانات المادية والرقمية.	
• أن يتــم التحقــق مــن أمــن وموثوقيــة وســائل المشــاركة للتقليــل مــن المخاطــر المحتملــة، كمــا 	

يمكــن الاســتفادة مــن وســائل المشــاركة الآمنــة المعتمــدة بيــن الجهــات.
• أن يتــم تحديــد آليــة مشــاركة البيانــات، ومــا إذا كان مختــص بيانــات الأعمــال ســيقوم بنقــل 	

البيانــات مباشــرةً إلــى مقــدم الطلــب أو ســيتم الاســتعانة بمقــدم خدمــة لإتمــام عمليــة المشــاركة.
• أن يتــم تحديــد مــا إذا كان ســيتم اســتخدام وســائط المشــاركة الموجــودة )علــى ســبيل المثــال، 	

قنــاة التكامــل الحكوميــة، شــبكة مركــز المعلومــات الوطنــي( أو ســيتم اســتخدام وســائط مختلفــة 
)شــبكة الإنترنــت اللاســلكية، وإمكانيــة الوصــول عــن بعد، والشــبكة الافتراضيــة الخاصة، وواجهة 

برمجــة التطبيقــات(.
• أن يتم الاتفاق على آلية إتلاف الوسائط المادية المستخدمة في مشاركة البيانات.	
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استخدام البيانات والحفاظ عليها: 
المبــادئ ذات العلاقــة: المبــدأ الثانــي: مشــروعية الغــرض، المبــدأ الرابــع: الشــفافية، المبــدأ الســادس: 

أمــن البيانــات، المبــدأ الســابع: الاســتخدام الأخلاقي( 
• أن تٌحــدد متطلبــات حمايــة البيانــات عنــد مشــاركتها، وتطبيــق الضوابــط المحــددة لحمايــة البيانــات 	

بعد مشــاركتها. 
• ــات )إن وُجــدت(، 	 ــا للبيان ــى الاســتخدام أو المعالجــة المســموح به ــود مناســبة عل أن تُفــرض قي

ــة. ــة أو تجاري ــة، أو حقــوق حصري ــة أو زماني ــود مكاني ــود خاصــة بالمعالجــة، أو قي ــل قي مث
• أن يتــم تحديــد حقــوق جميــع الأطــراف المشــاركة فــي عمليــة المشــاركة بإجــراء عمليــات التدقيــق 	

والمراجعــة.
• أن يتم الاتفاق على إجراءات تسوية النزاعات والتحكيم.	
• أن تٌحــدد مــا إذا كان هنــاك طــرف ثالــث للاســتفادة مــن البيانــات بعــد مشــاركتها والاتفــاق علــى 	

الآليــة المنظمــة لذلــك.
 مدة مشاركة البيانات وعدد مرات المشاركة وإلغاء المشاركة: 

)المبادئ ذات العلاقة: المبدأ الثاني: مشروعية الغرض، المبدأ السادس: أمن البيانات( 
• أن تٌحدد مدة مشاركة البيانات والموعد النهائي للوصول إلى البيانات أو تخزينها.	
• أن تٌحــدد عــدد مــرات مشــاركة البيانــات، والمتطلبــات اللازمــة للمراجعــة، وإجــراء التعديــات، 	

والإجــراءات التــي ســيتم اتخاذهــا عنــد انتهــاء الاتفاقيــة )مثــل إخفــاء هويــة أصحــاب البيانــات أو 
ــا(. ــات أو إتلافه ــى البيان ــاء الوصــول إل إلغ

• أن تٌحــدد الأطــراف الذيــن يحــق لهــم إنهــاء مشــاركة البيانــات قبــل التاريــخ المتفــق عليــه، المســتند 	
النظامــي، وفتــرة الإشــعار المســموح بهــا.

أحكام المسؤولية: 
)المبادئ ذات العلاقة: المبدأ الخامس: المسؤولية المشتركة( 

• أن يُتّفــق علــى تحديــد المســؤوليات فــي حــال عــدم الالتــزام ببنــود الاتفاقيــة، وغيرهــا مــن 	
التصحيحيــة. والإجــراءات  الاتفاقيــة  كإنهــاء  المشــاركة  الأطــراف  بيــن  الالتزامــات 

• ــة، وجــود مشــاكل 	 ــات خاطئ ــد مشــاركة بيان أن تٌحــدد القواعــد المتعلقــة بأحــكام المســؤولية عن
فنيــة أثنــاء عمليــة نقــل البيانــات، أو فقــدان البيانــات بشــكل غيــر مقصــود أو غيــر نظامــي ممــا 

قــد يتســبب فــي أضــرار أخــرى.
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القواعد العامة لمشاركة البيانات  	.4.3.6
فيما يلي بعض القواعد العامة التي يجب على الجهات اتباعها عند مشاركة البيانات:

	1 ــات، . ــادل البيان ــة لتب ــة لوســائط المشــاركة المعتمــدة والآمن ــع الجهــات إعطــاء الأولوي ــى جمي يجــب عل

ــي. ــز المعلومــات الوطن ــة، وشــبكة مرك ــاة التكامــل الحكومي ــال قن ــى ســبيل المث ــا عل ومنه

	2 ــا المشــاركة مســؤولية مشــاركة . ــوب منه ــة المطل ــب الجه ــال فــي مكت ــات الأعم ــص بيان ــى مخت يتول

البيانــات بعــد اســتيفاء جميــع مبــادئ مشــاركة البيانــات، بالإضافــة إلــى تحديــد الضوابــط المناســبة 
للمشــاركة.

	3 يجــب علــى كل جهــة تعييــن أو تفويــض الشــخص المناســب – حســب المؤهــات والتدريــب المطلــوب .

- للتعامــل مــع البيانــات بطريقــة صحيحــة، علــى أن يكــون مصــرح لــه طلــب البيانــات المشــتركة وتلقيهــا 
والوصــول إليهــا وتخزينهــا وإتلافهــا.

	4 يجــب إخفــاء هويــة أصحــاب البيانــات الشــخصية، إلا إذا كان ذلــك ضروريــاً لغــرض المشــاركة مــع تحديــد .

الضوابــط اللازمــة للمحافظــة علــى خصوصيــة أصحــاب البيانــات وفقــاً لسياســة خصوصيــة البيانــات 
الشــخصية.

	5 يجب إرفاق البيانات الوصفية )metadata( عند مشاركة البيانات في الحالات التي تتطلب ذلك..

	6 تكــون الجهــات المشــاركة فــي مشــاركة البيانــات مســؤولة عــن حمايــة البيانــات واســتخدامها وفقــاً .

للأغــراض المحــددة، ويحــق لمكتــب الجهــة مراجعــة مــدى الالتــزام بشــكل دوري أو عشــوائي بمــا يتوافق 
مــع الضوابــط المحــددة فــي اتفاقيــة مشــاركة البيانــات.

	7 يقــوم المكتــب بإعــداد الدليــل الإرشــادي لمشــاركة البيانــات والمتضمــن نمــوذج طلــب مشــاركة البيانات .

ونمــوذج اتفاقيــة قياســية لمشــاركة البيانات.

	8 تقــوم الجهــات التنظيميــة – بعــد التنســيق مــع المكتــب – بإعــداد الآليــات والإجــراءات والضوابــط .

المتعلقــة بتســوية النــزاع وفقــاً لإطــار زمنــي محــدد.

	9 فــي حــال وجــود نــزاع بيــن الأطــراف المشــاركة فــي عمليــة مشــاركة البيانــات، يحــق للجهــات التابعــة .

لنفــس الجهــة التنظيميــة إشــعار الجهــة التنظيميــة والمطالبــة بتســوية النــزاع بيــن الأطــراف المشــاركة، 
وفــي حــال لــم يتــم حــل النــزاع، يتــم إشــعار المكتــب بذلــك، ويتولــى المكتــب تســوية النــزاع إذا كانــت 

الجهتــان غيــر خاضعتيــن لنفــس الجهــة التنظيميــة. 

فــي حــال وجــود جانــب مــن جوانــب مشــاركة البيانــات لا تشــملها هــذه السياســة، يحــق لمكتــب الجهــة 10	.

وضــع قواعــد إضافيــة لا تتعــارض مــع مبــادئ مشــاركة البيانــات مــع تقديــم مســوغ كافٍ وإشــعار 
المكتــب بذلــك.
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علــى الجهــات المشــاركة فــي مشــاركة البيانــات إيجــاد التــوازن المناســب بيــن الحاجــة إلــى مشــاركة 11	.

البيانــات وضمــان حمايــة ســرية البيانــات والمخاطــر المحتملــة علــى الفــرد أو المجتمــع.
يجب على الجهات الاحتفاظ بسجلات خاصة بطلبات مشاركة البيانات والقرارات المتعلقة بها.12	.

يجب على الجهات تطوير واعتماد ونشر سياسة مشاركة البيانات الخاصة بها وفقاً لهذه السياسة.13	.

يجــب علــى الجهــات عنــد اســتلامها للبيانــات المشــتركة عــدم مشــاركتها مــع طــرف آخــر أو جهــة أخــرى 14	.
دون موافقــة الجهــة المنتجــة للبيانــات.

أن تكون الجهة مسؤولة عن مراقبة وتنفيذ هذه السياسة.15	.
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