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تعــد البيانــات المفتوحــة مجموعــة فرعيــة مــن المعلومــات العامــة وفقــاً لمســتويات التصنيــف الموضحــة 
فــي )سياســة تصنيــف البيانــات(.

4.5.1.النطاق
تنطبــق أحــكام هــذه السياســة علــى جميــع البيانــات والمعلومــات العامــة – غيــر المحميــة – التــي تنتجهــا 
الجهــات العامــة مهمــا كان مصدرهــا، أو شــكلها أو طبيعتهــا – ويشــمل ذلــك الســجلات الورقيــة ورســائل 
البريــد الإلكترونــي والمعلومــات المخزنــة علــى الكمبيوتــر أو أشــرطة الصــوت أو الفيديــو أو الخرائــط أو 
الصــور الفوتوغرافيــة أو المخطوطــات أو الوثائــق المكتوبــة بخــط اليــد، أو أي شــكل آخــر مــن أشــكال 

المعلومــات المســجلة.

4.5.2. المبادئ الرئيسة للبيانات المفتوحة
المبدأ الأول: الأصل في البيانات الإتاحة

يضمــن هــذا المبــدأ إتاحــة بيانــات الجهــات العامــة للجميــع مــن خــال الإفصــاح عنهــا أو تمكيــن الوصــول 
إليهــا أو اســتخدامها مالــم تقتــضِ طبيعتهــا عــدم الإفصــاح عنهــا أو حمايــة خصوصيتهــا أو ســريتها.

المبدأ الثاني: الصيغة المفتوحة وإمكانية القراءة آلياً
يتــم إتاحــة البيانــات وتوفيرهــا بصيغــة مقــروءة آليــاً تســمح بمعالجتهــا بشــكل آلــي – بحيــث يتــم حفظهــا 

 .)XML أو ،JSON أو ،XLS أو ،CSV ( :بصيــغ الملفــات شــائعة الاســتخدام مثــل
المبدأ الثالث: حداثة البيانات

يتــم نشــر أحــدث إصــدار مــن مجموعــات البيانــات )Data Sets( المفتوحــة بصفــة منتظمــة وإتاحتهــا للجميع 
حــال توافرهــا. كمــا يتــم نشــر البيانــات المجمعــة مــن قبــل الجهــات العامــة فــي أســرع وقــت ممكــن بمجــرد 

جمعهــا، كلمــا أمكــن ذلــك، وتُعطــى الأولويــة للبيانــات التــي تقــل فائدتهــا بمــرور الوقــت.
المبدأ الرابع: الشمولية

ــر قــدر ممكــن مــن التفاصيــل، وأن  ــات المفتوحــة شــاملة وتتضمــن أكب يجــب أن تكــون مجموعــات البيان
تعكــس البيانــات المســجلة بمــا لا يتعــارض مــع سياســة حمايــة البيانــات الشــخصية. كما يجــب إدراج البيانات 
الوصفيــة التــي توضــح وتشــرح البيانــات الأوليــة، مــع تقديــم التفســيرات أو المعــادلات التــي توضــح كيفيــة 

اســتخلاص البيانــات أو احتســابها.
المبدأ الخامس: عدم التمييز

يجــب إتاحــة مجموعــات البيانــات للجميــع دون تمييــز ودون حاجــة للتســجيل – يكــون بإمــكان أي شــخص 
الوصــول إلــى البيانــات المفتوحــة المنشــورة فــي أي وقــت دون الحاجــة إلــى التحقــق مــن الهويــة أو تقديــم 

مســوغ للوصــول إليهــا.
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المبدأ السادس: بدون مقابل مالي
يجب إتاحة البيانات المفتوحة للجميع مجاناً.

المبدأ السابع: ترخيص البيانات المفتوحة في المملكة
تخضــع البيانــات المفتوحــة لترخيــص يحــدد الأســاس النظامــي لاســتخدام البيانــات المفتوحــة وكذلــك 
الشــروط والالتزامــات والقيــود المفروضــة علــى المســتخدم. كمــا يــدل اســتخدام البيانــات المفتوحــة علــى 

قبــول شــروط الترخيــص.
المبدأ الثامن: تطوير نموذج الحوكمة وإشراك الجميع

تمكّــن البيانــات المفتوحــة عمليــة الاطــاع والمشــاركة للجميــع، وتعــزز شــفافية ومســاءلة الجهــات العامــة 
ودعــم عمليــة صنــع القــرار وتقديــم الخدمــات.

المبدأ التاسع: التنمية الشاملة والابتكار
مــن المفتــرض أن تلعــب الجهــات دوراً فعــالًا فــي تعزيــز إعــادة اســتخدام البيانــات المفتوحــة وتوفيــر الموارد 
والخبــرات اللازمــة الداعمــة، ويجــب علــى الجهــات أن تعمــل بتكامــل بيــن الأطــراف المعنيــة علــى تمكيــن 
ــراد والمؤسســات والجميــع  الجيــل القــادم مــن المبتكريــن فــي مجــال البيانــات المفتوحــة وإشــراك الأف

بوجــه عــام فــي إطــاق قــدرات البيانــات المفتوحــة. 

4.5.3. تقييم قيمة البيانات العامة لتحديد مجموعات البيانات المفتوحة 
عمليــة تقييــم قيمــة البيانــات )Data Valuation( لتمكيــن نشــر أكبــر قــدر ممكــن مــن البيانــات المفتوحــة 

تمــر بعــدة مراحــل رئيســة، علــى النحــو التالــي: 
الخطوة الأولى: تحديد البيانات والمعلومات العامة

لتقييــم قيمــة البيانــات، يجــب علــى الجهــة العامــة أن تقــوم بتصنيــف البيانــات )وفقــاً لسياســة تصنيــف 
ــد  ــي ق ــام” والت ــى المســتوى “ع ــا عل ــن تصنيفه ــي يمك ــات الت ــات البيان ــع مجموع ــد جمي ــات( وتحدي البيان
تتكــون مــن ملفــات أو جــداول أو ســجلات محــددة ضمــن قاعــدة بيانــات، ... إلــخ. بعــد ذلــك، يجــب تحديــد 
ــذ  ــن الأخ ــات. ويمك ــات البيان ــة مــن مجموع ــكل مجموع ــة ل ــات والاســتخدامات الممكن ــد والتطبيق الفوائ
بعيــن الاعتبــار مجــال البيانــات أو القطــاع عنــد تحليــل حــالات الاســتخدام المحتملــة، علــى ســبيل المثــال، 
يمكــن الاســتفادة مــن البيانــات الجيومكانيــة لخدمــة القطــاع الصحــي. بالإضافــة إلــى ذلــك، يمكــن الأخــذ 
بعيــن الاعتبــار مصــادر البيانــات: بيانــات تــم جمعهــا عــن طريــق المســتخدمين بشــكل مباشــر، بيانــات تــم 
جمعهــا آليــاً عــن طريــق ســجلات الأحــداث مثــل التعامــات الإلكترونيــة، بيانــات مجمّعــة أو بيانــات تــم 

تطوريهــا مــن بيانــات أخــرى ... إلــخ.
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الخطوة الثانية: تقييم الفائدة من البيانات
بعــد تحديــد مجموعــات البيانــات فــي الخطــوة الســابقة، يتــم دراســة العوامــل الرئيســة المتعلقــة بفائــدة 
البيانــات )Usefulness( والتــي تلعــب دوراً رئيســياً فــي تقييــم قيمتهــا، ومنهــا اكتمــال البيانــات، دقتهــا، 
تناســقها، حداثتهــا، القيــود المفروضــة عليهــا، حصريتهــا للجهــة، المخاطــر المحتملــة مــن نشــرها، إمكانيــة 

الوصــول إليهــا ودمجهــا مــع بيانــات أخــرى.
الخطوة الثالثة: تحديد ذوي المصلحة المحتملين

بعــد تقييــم الفائــدة مــن البيانــات فــي الخطــوة الســابقة، يتــم تحديــد جميــع الجهــات أو الأشــخاص ذوي 
المصلحــة المحتمليــن فــي سلســلة القيمــة بأكملهــا )Chain Value( علــى ســبيل المثــال، يمكــن نشــر أنمــاط 
ســلوك المســتهلكين لمصنّعــي المنتجــات وليــس فقــط لمحــات التجزئــة، وبذلــك يمكــن للجهــات معرفــة 
الدوافــع الرئيســة لــذوي المصلحــة، ومنهــا تحقيــق الإيــرادات مــن خــال تطويــر منتجــات البيانــات أو تطويــر 

الخدمــات للصالــح العــام كالتــي تســاهم فــي تحســين جــودة الحيــاة.
بعــد الانتهــاء مــن تقييــم قيمــة البيانــات، يمكــن البــدء بمراحــل دورة حيــاة البيانــات المفتوحــة، حســب مــا 

هــو موضــح أدنــاه.

4.5.4.القواعد العامة للبيانات المفتوحة
تحــدد سياســة البيانــات المفتوحــة القواعــد العامــة والالتزامــات التــي يجــب علــى الجهــات العامــة الامتثــال 

لهــا خــال مراحــل دورة حيــاة البيانــات المفتوحــة، وتشــمل:
• التخطيط للبيانات المفتوحة	
• تحديد البيانات المفتوحة	
• نشر البيانات المفتوحة	
• تحديث البيانات المفتوحة	
• متابعة أداء البيانات المفتوحة	

التخطيط للبيانات المفتوحة
يجب على الجهة العامة:

	1 تعييــن مســؤول البيانــات المفتوحــة والمعلومــات فــي مكتــب الجهــة وتتمثــل مســؤوليته الأساســية .
فــي دعــم التخطيــط والتنفيــذ وإعــداد التقاريــر بشــأن أجنــدة البيانــات المفتوحــة لــدى الجهــة وبمــا 

يتماشــى مــع هــذه السياســة.
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	2 وضع خطة للبيانات المفتوحة، تتضمن ما يلي:.
الأهداف الاستراتيجية للبيانات المفتوحة على مستوى الجهة.	•
تحديــد مجموعــات البيانــات الخاصــة بالجهــة المطلــوب نشــرها علــى المنصــة الوطنيــة للبيانــات 	•

تلــك المجموعــات بحســب الأولويــة. المفتوحــة وترتيــب 
مؤشرات الأداء الرئيسية والأهداف المتعلقة بالبيانات المفتوحة بالنسبة للجهة.	•
منهجية ومعايير تحديد الأولوية.	•
احتياجات التدريب ذات الصلة بالبيانات المفتوحة.	•
الجداول الزمنية لنشر وتحديث البيانات المفتوحة.	•

	3 تطويــر وتوثيــق العمليــات المطلوبــة فــي جميــع مراحــل دورة حيــاة البيانــات المفتوحــة، ويشــمل ذلــك، .
علــى ســبيل المثــال لا الحصــر، مــا يلــي: 

عمليات تحديد مجموعات البيانات العامة التي سيتم نشرها من جانب الجهة العامة.	•
عمليــات التحقــق مــن التــزام البيانــات المفتوحــة بالمتطلبــات المتعلقــة بأمــن المعلومــات وخصوصية 	•

البيانــات الشــخصية وجــودة البيانــات ومراجعــة ذلــك بشــكل منتظــم والتعامــل المخــاوف المتعلقــة 
بذلك.

عمليــات ضمــان نشــر مجموعــات البيانــات وتحديثهــا بالصيغــة المناســبة ووفــق الجــدول الزمنــي 	•
المحــدد وضمــان شــموليتها وجودتهــا العاليــة وضمــان اســتبعاد أي بيانــات مقيــدة. 

عمليــات جمــع الملاحظــات وتحليــل الأداء علــى مســتوى الجهــة وتحســين التأثيــر العــام للبيانــات 	•
المفتوحــة علــى الصعيــد الوطنــي.

	4 ضمان مراجعة خطة البيانات المفتوحة وتحديثها بصفة دورية..
	5 تقديــم تقريــر ســنوي للمكتــب حــول خطــة البيانــات المفتوحــة ومســتوى التقــدم فــي تحقيــق أهــداف .

البيانــات المفتوحــة المحــددة فــي الخطــة.
	6 تنظيم دورة تدريبية عن جميع ما يتعلق بالبيانات المفتوحة بدعم من المكتب أو بالتنسيق معه..
	7 إطــاق حمــات توعيــة لضمــان معرفــة المســتخدمين المحتمليــن بتوافــر البيانــات المفتوحــة المنشــورة .

مــن جانــب الجهــة وطبيعتهــا وجودتهــا.

تحديد البيانات المفتوحة
يجب على الجهات العامة:

	1 تحديــد جميــع البيانــات المصنفــة علــى أنهــا بيانــات عامــة بصفــة منتظمــة وتقييــم مــدى أولويــة كل .
ــات مفتوحــة. ــات المحــددة لنشــرها كبيان مجموعــة مــن مجموعــات البيان

	2 تقديــر قيمــة مجموعــة البيانــات وتحديــد مــدى أولويــة نشــرها بمجــرد اســتلام طلــب النشــر أو حينمــا .
ــات عامــة. ــات باعتبارهــا مقيــدة وتصنيفهــا كمجموعــة بيان يُلغــى تصنيــف أي مجموعــة بيان

	3 تسجيل البيانات الوصفية )Metadata( لمجموعات البيانات المفتوحة المحددة ونشرها..
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	4 ــات المفتوحــة ســيؤدي إلــى رفــع مســتوى . دراســة مــا إذا كان الجمــع بيــن عــدة مجموعــات مــن البيان
تصنيــف البيانــات إلــى بيانــات محميــة وفقــاً لمــا يصــدر مــن المكتــب مــن أدلــة إرشــادية فــي هــذا 

الخصــوص.

نشر البيانات المفتوحة
يجب على الجهات العامة:

	1 نشر مجموعات البيانات المفتوحة الخاصة بها على المنصة الوطنية للبيانات المفتوحة..
	2 التأكــد مــن نشــر البيانــات بصيــغ معياريــة موحــدة وهيكلــة مقــروءة آليــاً وغيــر مســجلة الملكيــة، .

تكــون  أن  ويجــب   .)RDF(و  ،)XML(و  ،)JSON(و  ،)CSV( الحصــر:  لا  المثــال  علــى ســبيل  تشــمل 
ملفــات مجموعــات البيانــات مصحوبــة بالوثائــق ذات الصلــة بالصيغــة والتعليمــات المتعلقــة بكيفيــة 

اســتخدامها.
	3 توفير البيانات بعدة صيغ كلما أمكن..

تحديث البيانات المفتوحة
يجب على الجهات العامة:

	1 ضمــان تحديــث جميــع مجموعــات البيانــات المفتوحــة المنشــورة بصفــة منتظمــة بحســب الآليــة .
المحــددة فــي البيانــات الوصفيــة.

	2 التنظيميــة . للمتطلبــات  اســتيفائها  لضمــان  المنشــورة  البيانــات  لمجموعــات  المســتمرة  المراجعــة 
المحــددة.

	3 ضمــان تحديــث البيانــات الوصفيــة وخاصــة تحديثهــا كلمــا تغيــرت عناصــر البيانــات فــي مجموعــات .
البيانــات المفتوحــة المنشــورة.

	4 الحفــاظ علــى إمكانيــة تتبــع البيانــات مــن خــال توثيــق مصــادر البيانــات والحفــاظ علــى ســجل إصــدارات .
مجموعــة البيانات.

	5 نشــر مجموعــات البيانــات المفتوحــة مــع تحديــد القيــود المتعلقــة بالجــودة وتوثيقهــا فــي البيانــات .
الوصفيــة.

متابعة أداء البيانات المفتوحة
يجب على الجهات العامة:

	1 تحليــل حجــم الطلــب علــى البيانــات المفتوحــة ومعــدل اســتخدامها لفهــم حجــم الطلــب العــام وإعــادة .
ترتيــب مجموعــات البيانــات بحســب الأولويــة وفقــاً لذلــك.

	2 جمــع طلبــات المســتخدمين المقدمــة بصــورة مباشــرة أو مــن خــال المنصــة الوطنيــة للبيانــات .
المفتوحــة لنشــر مجموعــات بيانــات إضافيــة وتحليــل تلــك الطلبــات والــرد عليهــا فــي حينهــا.
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4.5.5. الأدوار والمسؤوليات
تحــدد سياســة البيانــات المفتوحــة الأدوار والمســؤوليات التاليــة علــى المســتوى الوطنــي وعلــى مســتوى 

الجهــة.

على المستوى الوطني
1. المكتب 

يقــوم المكتــب – بصفتــه الجهــة المســؤولة عــن الإشــراف علــى مبــادرات البيانــات المفتوحــة فــي المملكــة 
– بتنســيق جميــع المبــادرات والمهــام المتعلقــة بالبيانــات المفتوحــة علــى المســتوى الوطنــي. ويحــدد 
المكتــب الاتجــاه الاســتراتيجي للبيانــات المفتوحــة فــي المملكــة كمــا يطــور اللوائــح والمعاييــر والإجــراءات 
الوطنيــة التــي تضمــن إدارة ونشــر البيانــات المفتوحــة بفعاليــة علــى مســتوى المملكــة وتحقيــق الأهــداف 

المنشــودة.
تتضمن مسؤوليات المكتب ما يلي:

•  إعــداد ومراجعــة سياســة البيانــات المفتوحــة - إعــداد سياســة البيانــات المفتوحــة )هــذه السياســة( 	
وتحديثهــا،  كمــا يجــب مراجعــة هــذه السياســة بشــكل دوري والأخــذ بعيــن الاعتبــار التغييــرات المحتملــة 

المؤثــرة علــى دورة حيــاة البيانــات المفتوحــة.
•  تطويــر خطــة لتبنــي سياســة البيانــات المفتوحــة - تقديــم التوجيهــات المســتمرة إلــى الجهــات العامــة 	

لتمكيــن اعتمــاد وتنفيــذ هذه السياســة. 
•  الاستشــارات المتعلقــة بالبيانــات المفتوحــة - دعــم الجهــات العامــة للامتثال لهذه السياســة والإجابة 	

عــن أي استفســارات تتعلــق بتحديــد وتحديث ونشــر البيانــات المفتوحة. 
•  قيــاس مــدى الامتثــال لمتطلبــات البيانــات المفتوحــة: قيــاس مــدى امتثــال الجهــات العامــة بشــكل 	

دوري وبنــاءً علــى آليــة الامتثــال المحــددة )يرجــى الرجــوع إلــى قســم “الامتثــال” لمزيــد مــن التفاصيــل( 
والتحقــق مــن مبــادرات وأنشــطة البيانــات المفتوحــة عنــد الحاجــة.

• ــادرات التواصــل والتدريــب ومتابعتهــا بهــدف 	 ــات المفتوحــة: إطــاق مب ــة بالبيان  التثقيــف والتوعي
ــات المفتوحــة واعتمادهــا علــى المســتوى الوطنــي. رفــع مســتوى الوعــي بالبيان

•  اعــداد قائمــة بالبيانــات المفتوحــة: مراجعــة مجموعــات البيانــات المفتوحــة المتاحــة علــى المســتوى 	
الوطنــي وإعــداد قائمــة بهــا تعكــس مــدى التقــدم والإنجــاز.

•  أداء البيانــات المفتوحــة: تحليــل اســتخدام البيانــات المفتوحــة وتأثيرهــا علــى المســتوى الوطنــي 	
وإيجــاد فــرص التحســين لإبــاغ الجهــات المعنيــة بهــا.

•  إعــداد ومراجعــة ترخيــص البيانــات المفتوحــة: ترخيــص يســمح للمســتخدمين مشــاركة البيانــات 	
المفتوحــة وتعديلهــا واســتخدامها. 
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2. مركز المعلومات الوطني
ل التقنــي للبوابــة الوطنيــة للبيانــات المفتوحــة، ويشــمل  يعمــل مركــز المعلومــات الوطنــي بصفتــه المشــغِّ

ذلــك تصميــم المنصــة وإنشــاءها وتشــغيلها وصيانتهــا.
تتضمن مسؤوليات المركز ما يلي: 

• المنصــة وإنشــاؤها 	 المفتوحــة وتشــغيلها: تصميــم  للبيانــات  الوطنيــة  المنصــة   تطويــر وإدارة 
وصيانتهــا لضمــان تمكيــن الجهــات المُطبقــة مــن نشــر مجموعــات بياناتهــا المفتوحــة وإدارتهــا وتحديثهــا.

•  منــح التفويــض بالمشــاركة علــى المنصــة وإعــداد الأدلــة الإرشــادية: منــح التفويــض للجهــات 	
العامــة وضمــان إمكانيــة وصولهــا إلــى المنصــة الوطنيــة للبيانــات المفتوحــة. هــذا إلــى جانــب إعــداد 

التوجيهــات التشــغيلية والتقنيــة لنشــر البيانــات المفتوحــة علــى المنصــة وتحديثهــا.
•  تســجيل إحصائيــات اســتخدام المنصــة: تســجيل توجهــات وإحصائيــات اســتخدام البيانــات المفتوحــة 	

المنشــورة وتقديمهــا إلــى المكتــب والجهــات العامــة.

على مستوى الجهة
تتمثــل المســؤولية الأساســية لجميــع الجهــات العامــة فــي ضمــان نشــر بياناتهــا المفتوحــة وفقــاً لسياســة 
البيانــات المفتوحــة.  وبالتالــي، يجــب علــى الجهــات تعييــن مــن يتولــون مســؤولية تنفيذ الأنشــطة المتعلقة 

بالبيانــات المفتوحــة علــى النحــو المنصــوص عليــه أدنــاه.
يتحمــل مديــر مكتــب الجهــة ومســؤول البيانــات المفتوحــة والمعلومــات المســؤولية الأساســية المتعلقــة 

بأنشــطة البيانــات المفتوحــة لــدى الجهــة. 
رئيــس الجهــة: يعــد رئيــس الجهــة - أو مــن يفوضــه - هــو الشــخص المســؤول عــن الممارســات المتعلقــة 

بالبيانــات المفتوحــة داخــل الجهــة، وتشــمل مســؤولياته: 
•  اعتمــاد خطــة البيانــات المفتوحــة: الموافقــة علــى تنفيــذ خطــة البيانــات المفتوحــة لــدى الجهــة 	

والإشــراف عليهــا.
• ــات 	 ــات المفتوحــة: تخصيــص الأدوار المختلفــة المتعلقــة بالبيان  تخصيــص الأدوار المتعلقــة بالبيان

المفتوحــة.
•  اعتمــاد التقريــر الســنوي للبيانــات المفتوحــة: اعتمــاد التقريــر الســنوي للبيانــات المفتوحــة الــذي 	

ــر مكتــب الجهــة. يُعــده مدي

مديــر مكتــب الجهــة: يعتبــر المديــر الاســتراتيجي للعمليــات المتعلقــة بالبيانــات المفتوحــة فــي جهتــه، 
وتتضمــن مســؤولياته مــا يلــي:

• التخطيــط الاســتراتيجي للبيانــات المفتوحــة: الإشــراف علــى وضع خطــة البيانات المفتوحــة وتقديمها 	
إلــى رئيــس الجهــة. كمــا يتولــى مراجعــة أداء البيانــات المفتوحــة وتحديــد فــرص التحســين والاسترشــاد 

بذلــك فــي خطــة البيانــات المفتوحــة.
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• الإشــراف علــى البيانــات المفتوحــة: مراجعــة أنشــطة تحديــد البيانــات المفتوحة وترتيبها بحســب 	
الأولويــة والموافقــة علــى نشــرها وضمــان تنفيــذ أنشــطة تحديثها. 

• الامتثــال لسياســة البيانــات المفتوحــة: ضمــان امتثــال أنشــطة البيانــات المفتوحــة لــدى الجهــة 	
للسياســات الوطنيــة المتعلقــة بالبيانــات، ويشــمل ذلــك علــى ســبيل المثــال لا الحصــر، تصنيــف 

البيانــات وحمايــة خصوصيــة البيانــات الشــخصية وحريــة المعلومــات.
• ــا 	 ــب فيم ــن الجهــة والمكت ــب الجهــة المنســق الأول بي ــر مكت ــب: يعــد مدي التنســيق مــع المكت

يتعلــق بالبيانــات المفتوحــة. ويتولــى حــل المشــاكل المتعلقــة بالبيانــات المفتوحــة بالنســبة للجهة 
وتصعيدهــا إلــى المكتــب إذا لــزم الأمــر.

مســؤول البيانــات المفتوحــة والمعلومــات: هــو المديــر التشــغيلي للبيانــات المفتوحــة داخــل الجهة. 
وتشــمل مسؤولياته:

• التخطيــط للبيانــات المفتوحــة: وضــع خطــة البيانــات المفتوحــة، بمــا فــي ذلــك منهجيــة تحديــد 	
البيانــات المفتوحــة ذات الأولويــة ووضــع الأهــداف ومؤشــرات الأداء الرئيســية التــي ســيتم 

الاتفــاق عليهــا مــع مديــر مكتــب الجهــة ورئيــس الجهــة.
• إدارة البيانات المفتوحة:  إدارة أنشطة البيانات المفتوحة داخل الجهة، وعلى وجه التحديد:	

- تحديد البيانات المفتوحة
- ترتيب مجموعات البيانات بحسب أولوية النشر 

- إعداد مجموعات البيانات للنشر وتوثيق البيانات الوصفية
- نشر مجموعات البيانات المفتوحة على المنصة الوطنية للبيانات المفتوحة

- تحديث مجموعات البيانات المنشورة وصيانتها ومراجعة جودتها.
• ــة 	 جمــع طلبــات البيانــات المفتوحــة: مراجعــة الملاحظــات علــى البيانــات المفتوحــة ذات الصل

بالجهــة وتســجيل وتحليــل طلبــات نشــر البيانــات المحــددة كبيانــات مفتوحــة.
• التثقيــف والتوعيــة بالبيانــات المفتوحــة: تثقيــف موظفــي الجهــة وتوعيتهــم بشــأن البيانــات 	

المفتوحــة ودعــم حمــات التوعيــة الوطنيــة بالتنســيق مــع مديــر مكتــب الجهــة. 
• التنســيق مــع المكتــب )بشــكل ثانــوي(: يقــوم مســؤول البيانــات المفتوحــة والمعلومــات 	

بالتنســيق مــع المكتــب عنــد الحاجــة كمســتوى ثــانٍ.

ممثل بيانات أعمال: يتولى المسؤوليات التالية:
• التصديــق علــى خطــة البيانــات المفتوحة: المســاهمة في تطوير خطــة البيانات المفتوحة وإدارة 	

الفرق المســؤولة عن تنفيذ الخطة بالتنســيق مع مســؤول البيانات المفتوحة والمعلومات.
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• المفتوحــة 	 البيانــات  مســؤول  إلــى  المشــورة  تقديــم  المفتوحــة:  البيانــات  أولويــة  تحديــد 
لنشــرها  المطلوبــة  والاســتثمارات  العامــة  البيانــات  مجموعــات  قيمــة  بشــأن  والمعلومــات 

وتحديثهــا.
• مراجعــة مجموعــات البيانــات واعتمادهــا: مراجعــة مجموعــات البيانــات واعتمادهــا للتأكــد مــن 	

اســتيفائها للمواصفــات المحــددة فــي اللائحــة مــن حيــث الجــودة والكمــال وتوثيــق البيانــات 
ــل تقديمهــا للنشــر. ــة قب الوصفي

مختص بيانات الأعمال: يعد أحد أفراد فريق ممثلي بيانات الأعمال المسؤول عن: 
• تحديــد مجموعــات البيانــات المفتوحــة: يتولــى مختــص بيانات الأعمــال مراجعة وتحديــد البيانات 	

التــي يتــم إنشــاؤها ومعالجتهــا مــن قبــل الإدارة التــي يعمــل فيهــا بصفــة منتظمــة وتصنيفهــا 
بصفتهــا بيانــات عامــة إذا لــزم الأمــر.

• إعــداد مجموعــات البيانــات المفتوحــة: إعــداد مجموعــات البيانــات المفتوحــة التــي ســيتم نشــرها 	
ــق  لضمــان اســتيفائها للمواصفــات المحــددة فــي السياســة مــن حيــث الجــودة والكمــال وتوثي

البيانــات الوصفيــة قبــل تقديمهــا للنشــر.
• تحديــث مجموعــات البيانــات المفتوحــة: تحديــث مجموعــات البيانــات المفتوحــة المنشــورة 	

والبيانــات الوصفيــة ذات الصلــة.

4.5.6.الامتثال
يقــوم المكتــب – بصفتــه الجهــة التنظيميــة للبيانــات الوطنيــة – بمراقبــة الامتثــال لسياســة البيانــات 

المفتوحــة بدعــم مــن الجهــات التنظيميــة.
شروط الامتثال

	1 يجــب علــى جميــع الجهــات العامــة الالتــزام بسياســة البيانــات المفتوحــة وتقديــم تقريــر ســنوي .
إلــى المكتــب يشــمل، علــى ســبيل المثــال لا الحصــر، مــا يلــي:

التقدم ومستوى الإنجاز الذي حققته الجهة في خطتها المحددة 	•
الأهداف ومؤشرات الأداء الرئيسة المحددة في خطة البيانات المفتوحة	•
عدد مجموعات البيانات المفتوحة المحددة 	•
عدد مجموعات البيانات المفتوحة المنشورة	•

	2 تقــوم الجهــات التنظيميــة – بعــد التنســيق مــع المكتــب – بإعــداد الآليــات والإجــراءات والضوابــط .
ــات المفتوحــة وفقــاً لإطــار زمنــي محــدد وحســب  المتعلقــة بتســوية النزاعــات المتعلقــة بالبيان

التسلســل التنظيمــي. 
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	3 ــات العامــة حــول . ــل الجه ــم إعدادهــا مــن قب ــي ت ــر الســنوية الت ــة التقاري ــب بمراجع يقــوم المكت
الامتثــال العــام بسياســة البيانــات المفتوحــة ومشــاركتها مــع الجهــات ذات العلاقــة.

	4 يقــوم المكتــب بإجــراء عمليــات التدقيــق بشــكل دوري أو عشــوائي للتحقــق مــن امتثــال الجهــة .
العامــة ومراجعــة القــرارت المتعلقــة بنشــر البيانــات أو رفــض نشــرها واتخــاذ مايلــزم مــن إجــراءات 

بهــذا الخصــوص. 

التعامل مع حالات عدم الامتثال
عنــد مراجعــة حــالات عــدم الامتثــال، يجــب علــى المكتــب اتبــاع منهجيــة تدريجيــة لتحليــل ســبب 
عــدم الامتثــال ومــدى الآثــار والمخاطــر المترتبــة علــى ذلــك، والتعامــل مــع هــذه الحــالات وفقــاً 

التاليــة: للمســتويات 
• التوعيــة - يقــوم المكتــب باســتخدام التوعيــة عنــد التعامــل مــع حــالات عــدم الامتثــال العرضيــة 	

أو غيــر المقصــودة ذات الآثــار الســلبية المحــدودة جــداً. 
• التعــاون - يقــوم المكتــب بالتعــاون مــع الجهــة العامــة لمنــع أو ردع أو معالجــة حــالات عــدم 	

الامتثــال ذات الآثــار الســلبية المحــدودة الناجمــة عــن الإهمــال وعــدم الامتثــال بأحــكام وقواعــد 
هــذه السياســة. 

• التدخــل المباشــر – يقــوم المكتــب بالتحقيــق فــي حــالات عــدم الامتثــال المســتمرة والمتكــررة 	
أو المتعمــدة أو ذات الآثــار الســلبية الشــديدة واتخــاذ القــرارات التــي تتناســب مــع حجــم وطبيعــة 

الآثــار الســلبية. 
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